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Hotaréare Nr. 7621/8.05.2017

Avand in vedere OM 6129/2016 privind aprobarea standardelor minimale
necesare si obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din invatamantul
superior, a gradelor profesionale de cercetare dezvoltare, a calitatii de
conducator de doctorat si atestatului de abilitare

In conformitate cu LEN nr. 1 /2011, art. 213, alin. (2), punctul h), $enatul

universitar ,aproba metodologiile si regulamentele privind organijarea si
functionarea universititii”. |

Cu avizul favorabil al Comisiei pentru cercetare si resurse umane
Senatul aproba in sedinta din 8 mai 2017:

1. modificarea Metodologiei privind ocuparea posturilor didac;tice si

de cercetare vacante in Universitatea Babes-Bolyai din Cluj-Napoca

astfel:

Art. 4.

|
(2) Pentru ocuparea unui post cu fncdrcdturd didacticd fn limbd strdind,
candidatul trebuie sd facd dovada stdpdnirii limbii respective, atdt prin
documente depuse la dosar (dovada certificdrii lingvistice in limba de predare
la nivelul european C1 sau certificate atestdnd studii in tara / limba respectivd
pe o duratd cumulatd de cel putin 9 luni), c4t si prin sustinerea a cel putin una
dintre probele de concurs in limba respectivd in fata comisiei de concurs.
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(3) Potrivit prevederilor art. 15, comisia de evaluare constituitd fn cadrul
facultdtii sau UC va verifica indeplinirea exigentelor prevdzute in prezentul
articol. Comisia de concurs va face referire explicitd la indeplinirea acestor
exigente in raportul de sintezd asupra concursului,
Art. 6.
g) Secretariatele decanatelor si UC se asigurd cd dosarele de candidaturd (in
format fizic si electronic) sunt transmise presedintilor comisiilor de concurs cu
cel putin 5 zile lucrdtoare inaintea desfdsurdrii primei probe a concursului.
Presedintii comisiilor asigurd transmiterea dosarelor de candidaturd (in
format electronic) membrilor comisiei de concurs cu cel putin 5 zile lucrdtoare
inaintea desfdsurdrii primei probe a concursului.
j) Concursurile constau in evaluarea candidatilor de cdtre comisiile de concurs
si se deruleazd dupd cum urmeazd:
- pentru concursurile pe posturi didactice, in cel mult 45 de zile de
la incheierea perioadei de inscriere, la nivelul institutiei;
- pentru concursurile in vederea ocupdrii posturilor de cercetare, in
30 de zile de la data incheierii inscrierilor, la nivelul comisiei de
concurs si de 45 de zile de la depunerea raportului de sintez

asupra concursului, la nivelul institutiei (conform Legii nr.
319/2003).
Art. 10.

(2) Pentru functiile de asistent universitar, asistent de cercetare si cercetdtor
stiintific (CS) ocupabile pe duratd determinatd, conditia minimald este
obtinerea statutului de student doctorand, atestatd de institutul de studii
doctorale din cadrul unei institutii de invdtdmant superior acreditatd pentru
studii postuniversitare de doctorat,

al doilea punct de la Notele previzute in Art. 10 alin (4):

Exclusiv in ceea ce priveste evaluarea dosarelor de concurs la nivel de asistent /
CS, 1 articol apdrut intr-o publicatie situatd in Top 10 in domeniu este asimilat
cu 4 articole indexate in baze de date internationale recunoscute. Aceastd
echivalare vizeazd criteriul stiintific alternativ de la pct. (4) a)

al doilea punct de la Notele previzute in Art. 10 alin (5):

Exclusiv in ceea ce priveste evaluarea dosarelor de concurs la nivel de lector / sef
lucrdri / CSIIL, 1 articol apdrut intr-o publicatie situatd fn Top 10 in domeniu
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este asimilat cu 4 articole indexate in baze de date internationale recunoscute.
Aceastd echivalare vizeazd criteriul stiintific alternativ de la pct. (5) a)

(6) Pentru functiile de conferentiar universitar si CS I trebuie indeplinite
standardele minimale privind toate activitdtile, criteriile si indicatorii,
stabilite pentru ocuparea acestei functii prin Ordin al Ministrului Educatiei si
Cercetdrii privind stabilirea acestor standarde minimale, la propunerea
comisiilor de specialitate CNATDCU si cu cele propuse suplimentar de CF.

(7) Pentru functiile de profesor universitar si CS I trebuie indeplinite
standardele minimale privind toate activitdtile, criteriile si indicatorii,
stabilite pentru ocuparea acestei functii prin Ordinul Ministrului Educatiei si
Cercetdrii privind stabilirea acestor standarde minimale la propunerea
comisiilor de specialitate CNATDCU si cu cele propuse suplimentar de CF.

(9)

Prin hotdrdrea consiliului facultdtii / consiliului stiintific al UC, se poate decide
majorarea standardelor proprii fatd de cele nationale, precum si completarea
ori detalierea indicatorilor specifici care sunt astfel luati in considerare,
putdnd fi incluse si alte criterii ori indicatori specifici. Hotdrdrea consiliului se
publicd pe pagina web a facultdtii, respectiv a UC, se comunicd Rectoratului
spre informare si publicare pe pagina web a institutiei, precum si Senatului
UBB spre aprobare, urmdnd a face parte integrantd din prezenta Metodologie,
de la momentul aprobdrii de cdtre Senatul UBB. In aceste cazuri, comisiile de
evaluare si cele de concurs sunt obligate sd tind cont de standardele proprii
ajustate si detaliate prin hotdrarile consiliilor facultdtilor / consiliilor
stiintifice ale UC, sub sanctiunea invaliddrii concursului.

Art. 20.

(2) Pe baza referatelor individuale de apreciere presedintele comisiei de
concurs fntocmeste un raport de sintezd asupra concursului (Anexa nr. 4), in
care prezintd notele finale atribuite candidatilor de ccdtre membrii comisiei si
indicd media generald obtinutd de fiecare candidat, ca medie aritmeticd a
notelor finale atribuite in referatele individuale. Media generald astfel obtinutd
reprezintd ,rezultatul concursului” pentru fiecare candidat,

(3) Pentru a se califica in vederea ocupdrii postului scos la concurs, candidatii
trebuie sd fi obtinut la fiecare probd cel putin nota 6,00, s¢i aibd nota finald a
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fiecdrui referent de cel putin 7,00 si sd obtind media generald in raportul de
sintezd asupra concursului cel putin 8,50.

(4) Pe baza mediei generale, comisia de concurs decide ierarhia candidatilor
si nominalizeazd candidatul care a intrunit cele mai bune rezultate.

(5) Raportul de sintezd asupra concursului este supus de cdtre presedintele
comisiei de concurs votului secret al membrilor comisiei. In urma exercitdrii
votului secret, presedintele constatd rezultatul votului, il comunicd membrilor
comisiei si il mentioneazd in incheierea raportului de sintezd asupra
concursului, cu precizarea numdrului de voturi ,pentru’”, respectiv, impotrivad’,
votul fiind mentinut secret. In cazul in care votul ,pentru” nu este acordat de
majoritatea membrilor comisiei, postul scos la concurs nu este ocupat de
niciun candidat. lerarhia candidatilor stabilitd prin media generald nu poate
fi modificatd prin votul comisiei.

(6) Raportul de sintezd asupra concursului este semnat de fiecare dintre
membrii comisiei de concurs i de cdtre presedintele comisiei.

Art. 21.

(1) Consiliul facultdtii / Consiliul stiintific al UBB analizeaz respectarea
procedurilor de concurs previzute de legislatia in vigoare si de prezenta
Metodologie si avizeazd raportul de sintezd asupra concursului, in sensul
respectdrii procedurilor de concurs. In Consiliul facultdtii, reprezentantii
studentilor au drept de vot. lerarhia candidatilor stabilitd de comisia de
concurs si rezultatul concursului nu pot fi schimbate de consiliul facultdtii /
Consiliul stiintific al UBB. Avizul consiliului este redactat in formatul prezentat
in Anexa nr. 5.

(2) Pe baza avizului Comisiei de specialitate a Senatului UBB, dat in urma
avizului Consiliului facultdtii / Consiliului stiintific al UBB, Senatul UBB
analizeazd respectarea procedurilor legale si a celor stabilite prin prezenta
Metodologie si aprobd sau nu raportul de sintezd asupra concursului, validand
sau, dupd caz, invaliddnd concursul. (Anexa nr. 6, Anexa nr. 7). lerarhia
candidatilor stabilitd de comisia de concurs nu poate fi modificatd de Senatul
UBB. Reprezentantii studentilor au drept de vot.

Art. 27. Prezenta Metodologie este aplicabild concursurilor didactice si de
cercetare incepdnd cu anul universitar 2017-2018.
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2. Aprobarea criteriilor speciale ale facultatilor de Biologie si Geologie si
Psihologie si Stiinte ale Educatiei, devenind astfel ANEXE la pﬂrezenta

Metodologie.
Presedinte {ﬁv) Secretar
Pr. Prof. Dr. loan Chirila 8 Békési Réka
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RECTORATUL Universititii “Babes-Bolyai”

Ca radspuns la adresa dvs, nr.5580/03.04.2017, referitor la aprobarea s}tandardelor
minimale necesare i obligatorii pentru conferirea titlurilor didactice din ihvéjcéméntul
superior, a gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitdtii de coﬁlducétor de

|
doctorat si a atestatuluj de abilitare, Facultatea de Biologie si Geologie propune cresterea

cu 25% a noilor standarde minimale astfel:

- pentru domeniul Biologie : cresterea cu 25% Ia parametrii 1 si 2 din tabielul 1

- pentru Domeniul Geologie (Comisia de Stiintele Pamantului) - se propur};e cresterea
standardelor minimale CNATDCU, astfel:

Criteriul 1: Articole stiintifice
Profesor / CSI / Abilitare: 5 articole ca autor principal in reviste cu factor de impact in baza de
date Web of Science, cu AIS cumulat 23,5; 6 articole BDI ca autor principal;

Conferentiar / CSII: 4 articole ca autor principal in reviste cu factor de impact in balga de date
Web of Science, cu AIS cumulat >3 ; 4 articole BDI ca autor principal ;

Criteriul 2: Vizibilitatea articolelor stiintifice
Profesor / CSI / Abilitare: Indicele Hirsch 26
Conferentiar / CSII: Indicele Hirsch 24
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Citre Rectoratul Universititii Babes-Bolyai, Biroul Structuri Didactice
|
{n urma analizarii standardelor minimale necesare si obligatorii pentry conferir‘ea titlurilor
didactice din invagamantul superior, q gradelor profesionale de cercetare-dezvoltare, a calitdtii de
conducdtor de doctorat si a atestarulyi de abilitare din OM nr. 6129/2016, in cadrul F}qcultdg,‘ii de
Psihologie si Stiinte ale Educatiei s-au ficut urmatoarele propuneri de cresteri, pentru a fi luate in

considerare pentru standardele proprii ale Universitatii Babes-Bolyai:

* Domeniul Psihologie: o cregtere cu 20% a standardelor minimale CNATDCU reiferitoare la

!
activitatea de cercetare; aceasti crestere se aplica fiecdruia dintre criteriile de Ja ;dndicatorul
Al:Cl1, C2, C3.

* Domeniul Stiingele Educatiei: o crestere cu 10% a standardelor minimale C;NATDCU

referitoare la activitatea de cercetare; aceasta crestere se aplica fieciruia dintre criteriile de
|

la indicatorul A1: Cl1, C2, C3.

Cluj-Napoca
13.04.2017




